
Após  questionamento  do  SNA,
Azul  afirma  que  treinamento
está previsto em escala
A Azul Linhas Aéreas respondeu ao questionamento do SNA sobre
exigências para que os tripulantes realizem treinamentos que
não estão previstos na escala.

O  sindicato  recebeu  relatos  de  que  a  empresa  estaria
determinando a realização de treinamento on-line sem a devida
especificação do horário na escala de trabalho dos aeronautas.

Em sua resposta, a Azul afirmou que a recertificação do Código
de Ética e Conduta é um treinamento obrigatório, realizado em
conjunto com o treinamento periódico de solo e, segundo a
empresa, consta previamente na escala de trabalho de cada
aeronauta.

O SNA reforça que todas as situações de trabalho, ou períodos
em que os aeronautas se encontrem à disposição da empresa,
devem ser expressamente registrados nas escalas de serviço.

Desta  forma,  o  SNA  solicita  aos  aeronautas  que  entrem  em
contato com o sindicato em caso de quaisquer inconsistências
referentes a escala de trabalho.

Em caso de dúvida, entre em contato com o SNA.

Canais de atendimento: https://tinyurl.com/atendimento-sna

Associe-se ao SNA
Via site: https://tinyurl.com/associe-se-ao-sna
Via Whatsapp: 11 98687-0052

Juntos vamos mais longe!
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