Eleicdes SNA 2025 - Inscricao de candidaturas vai de 4 a 24 de
fevereiro
03/02/2025

O Sindicato Nacional dos Aeronautas e a Comissao Eleitoral informam aos associados que foi
publicado no Diario Oficial da Unido, nesta segunda-feira, 3 de fevereiro de 2025, o edital
convocatorio de eleicdes dos membros da diretoria, do conselho fiscal, do escritério regional
e das representacdes sindicais para o préximo triénio (1° de junho de 2025 a 31 de maio de
2028).

A documentacao e todas as regras para registro das chapas estao contidas no edital de
convocacao, confira: https://bit.ly/edital-eleicoes2025

O prazo para recebimento das candidaturas comeca no dia 4 de fevereiro e vai até o dia 24
de fevereiro de 2025.

O requerimento de registro, com o envio de todos os documentos necessarios, podera ser
feito on-line. Para isso, acesse o link abaixo a partir do dia 4 de fevereiro e siga todas as
instrucoes.

* Registro de chapas e candidaturas ON-LINE:
https://www.aeronautas.org.br/inscricao-chapas2025

O requerimento de registro também podera ser feito presencialmente, na sede em Sao Paulo
e no Escritério Regional do Rio de Janeiro, de segunda a sexta, sempre das 9h as 18h (horario
de Brasilia), entre os dias 4 e 24 de fevereiro.

» Fichas de inscricao para registro PRESENCIAL

- Diretoria e escritdrio regional: https://bit.ly/ficha-diretoria-escritorio

- Conselho Fiscal: https://bit.ly/ficha-conselho-fiscal

- Representante Sindical por empresa: https://bit.ly/ficha-representante-sindical

Confira o cronograma completo: https://bit.ly/cronograma-eleicoes-2025

Para mais informacdes, acesse o Manual do Candidato: https://bit.ly/40CrQqz

Duvidas podem ser encaminhadas para comissaoeleitoral@aeronautas.org.br
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