Em reuniao, SNA trata de acordo coletivo e temas diversos com a Gol
18/01/2018

Em reuniao realizada nesta quinta-feira (18), a diretoria da Gol mostrou disposicao para
promover a construcao, juntamente com o SNA e os tripulantes, de um plano de carreira que
abarcaria as trés funcdes (comandantes, copilotos e comissarios).

Além disso, também foram tratados temas como uma eventual reestruturacao da politica de
remuneracao, a possibilidade de agilizar as promocdes dos copilotos e outras possiveis
melhorias para todo o grupo.

A negociacao estd sendo feito juntamente com a discussao sobre pagamento do tempo de
solo entre etapas de uma mesma jornada e da remuneracao de simulador, previstos na Nova
Lei do Aeronauta mas que foram postergados pela CCT e entram em vigor no dia 19 de
marco de 2018.

Uma nova reuniao entre o SNA e a companhia ficou agendada para o dia 31 de janeiro.

A intencao é que uma proposta possa ser oficialmente apresentada e levada pelo SNA para a
apreciacao dos aeronautas em uma assembleia antes de 12 de margo, ja que nesta data,
conforme prevé a CCT, entram em vigor os itens da nova lei que tratam do tempo de solo
entre etapas e da remuneracao de simulador.

Ressaltamos, por fim, que apesar de a empresa mostrar disposicao para negocia¢ao, a
companhia deixou claro que por se tratarem de mudancas de longo prazo com custos, é
necessario fazer estudos e obter aprovacao de seu conselho.

Figuem atentos aos nossos meios de comunicacao para o desenrolar das discussdes sobre o
tema.



