Justica mantém condenacao parcial da Latam no processo dos
demitidos
25/10/2017

O Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regiao ratificou decisao da primeira instancia no
processo que discute o descumprimento da cldusula de reducao de forca de trabalho pela
Latam em 2015 e 2016, mantendo a condenacao parcial para a empresa.

Para o periodo compreendido entre 12 de abril e 10 de junho de 2016, quando a Latam foi
notificada de uma liminar obtida pelo SNA que impedia novas demissdes, a sentenca
considerou que houve, sim, reducao da forca de trabalho porém foi negado pedido de
reintegracao dos demitidos irregularmente.

A decisao foi de que aos dispensados sem justa causa entre 01/04/2016 e 10/06/2016 sejam
pagas indenizacdes no valor de um salario-base por més, com reflexos em 132 salario, aviso
prévio, FGTS e férias correspondendo ao periodo da data de dispensa até o dia 23/08/2016.

A decisao considerou ainda que nao houve reducao de forca de trabalho por parte da
empresa no ano de 2015, conclusao da qual o sindicato discorda, ja que o nimero de
demissdes foi maior do que o de contratacodes.

Na sentenca, o TRT-2 também considerou que ndo houve reducao de forca de trabalho entre
os dias 12 de janeiro e 31 de margo de 2016.

O departamento juridico do SNA fica a disposicao dos tripulantes para esclarecer qualquer
ddvida por meio do e-mail Este endereco de email esta sendo protegido de spambots. Vocé
precisa do JavaScript ativado para vé-lo. ou do telefone 11 5531-0318 ramal 101.



