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O SNA e Latam se reuniram na quinta-feira (8) para definir os procedimentos para a
formação de um comitê que discutirá a criação de um plano de carreira, conforme pleito
aprovado em assembleia pelos tripulantes da companhia no dia 29 de janeiro. 

O comitê será formado por oito tripulantes técnicos, dois diretores do SNA, dois diretores da
ATT (Associação dos Tripulantes da TAM) e a empresa.

Como regra para seleção, serão escolhidos pela Latam quatro tripulantes técnicos, dois a
favor da Lista Única de Acesso e dois contrários, sendo um comandante e um copiloto a favor
e um comandante e um copiloto contra. A regra também se aplica ao SNA.

Formado o comitê, as reuniões se realizarão todas as quintas-feiras, a contar do dia 1º de
março, às 16h, na sede da Latam. 

As outras reuniões estão agendadas para 8, 15, 22 e 29 de março.

Fiquem atentos aos nossos meios de comunicação para novidades e convocações de
assembleias.

Venha conhecer mais de perto o trabalho do SNA. Participem conosco desta história.


