
SNA oficia Azul por possível
redução  salarial  errada  no
mês de novembro
O  SNA  enviou  ofício  nesta  sexta-feira  (11)  à  Azul  Linhas
Aéreas  em  que  questiona  a  companhia  por  denúncias  de  não
cumprimento correto do Acordo Coletivo de Trabalho que previa
medidas temporárias para combate à crise, com redução salarial
computada de forma supostamente errada no mês de novembro.
A companhia teria efetuado o desconto no mês de novembro sem o
decréscimo do computo dos programas de demissão voluntária
(PDV) e das concessões de licenças não remuneradas voluntárias
(LNRV) o que, caso comprovado, fere cláusula do ACT.

Lembramos que os tripulantes aprovaram a proposta da empresa
de  encerramento  antecipado  do  ACT  com  medidas  temporárias
contra  a  pandemia  de  covid-19  e  do  aditivo  pactuado  com
comandantes, copilotos e comissário.

Isso, porém, não exime a empresa do cumprimento do acordo
enquanto este estava vigente.

Desta forma, o SNA aguarda uma manifestação da Azul o mais
breve possível e uma solução para o problema.

Fiquem atentos aos nossos meios de comunicação para novidades.

Canais de atendimento da SNA: https://bit.ly/3breFNZ.

Associe-se ao SNA
Via site: https://tinyurl.com/associe-se-sna
Via Whatsapp: 21 98702-6770
Via app: Procurar SNA no Google Play ou na Apple Store   
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