
SNA requer esclarecimentos da
Placar  sobre  possíveis
irregularidades nos contratos
de trabalho dos aeronautas
O SNA questionou a Placar Linhas Aéreas, por meio de ofício,
sobre possíveis irregularidades nos contratos de trabalho dos
aeronautas.  Segundo  denúncias  recebidas  pelo  sindicato,  a
empresa estaria descumprindo a legislação trabalhista e a Lei
do Aeronauta (Lei no 13.475/2017), gerando um ambiente de
insegurança jurídica e precarização das condições de trabalho
dos tripulantes.

Desta forma, o SNA solicitou que a Placar apresente propostas
concretas  e  definitivas  para  a  imediata  resolução  dos
seguintes  pontos  críticos:

Início  de  atividades  sem  registro  em  carteira  de1.
trabalho;
Treinamento e check inicial na ANAC sem vínculo formal;2.
Salário não quitado no mês trabalhado;3.
Apresentação com antecedência de 2h em do horário do4.
início do voo;
Alterações na escala sem anuência do aeronauta;5.
Convocação durante período de folga regulamentar para6.
prestação de serviço;
Falta  de  alimentação  adequada,  como  a  ausência  de7.
refeições, além do consumo de sobras das refeições dos
passageiros;
Ausência  das  pausas  para  fornecimento  das  refeições8.
obrigatórias;
Falta de equidade na distribuição de voos;9.
Coação, hostilidade e assédio moral por gestor;10.
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Ausência de ouvidoria / canal seguro de comunicação para11.
compliance;
Desvio  de  função  de  comissários  com  a  obrigação  de12.
proceder no trabalho de auxiliar de pista e despachante
operacional do voo;
Permanência  prolongada  na  aeronave  após  corte  dos13.
motores;
Falta de fornecimento de uniforme para o trabalho;14.
Atraso no pagamento de diárias;15.
Ausência  de  pagamento  de  verbas  como  por  exemplo16.
adicional noturno e domingos e feriados.

O  SNA  reforça  que  a  resolução  dos  pontos  críticos  é
fundamental  para  a  segurança  operacional,  para  evitar  que
acidentes graves voltem a acontecer, lembrando que o esporte
já viveu tragédias do tipo.

Diante disso, o SNA exigiu que a Placar cesse as práticas
ilegais, caso confirmadas, e preste os devidos esclarecimentos
com urgência, fornecendo a cópia integral dos instrumentos
contratuais ou aditivos dos aeronautas da empresa. O sindicato
também se colocou à disposição para tratar das denúncias, para
que a empresa adote medidas efetivas diante das questões que
impactam  a  saúde,  a  segurança  e  a  qualidade  de  vida  dos
tripulantes.

Em caso de dúvida, entre em contato com o SNA.

Canais de atendimento: https://tinyurl.com/atendimento-sna

Associe-se ao SNA
Via site: https://tinyurl.com/associe-se-ao-sna
Via Whatsapp: 11 98687-0052

Voando juntos, conquistamos mais!
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