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Pauta de Reivindicagao ABSA 2024 — Renovagao de Acordo Coletivo de Trabalho
2. ITENS ECONOMICOS:
e 2.1 Salérios e 2.2 Piso salarial e horas de voo (variavel): INPC dos Gltimos doze meses

mais 3%.

e 2.3 Diarias nacionais: equalizar com os valores da CCT Regular em vigor: (R$
100,19).

e 2.3.1 Diéria internacionais: correcdo pelo INPC, exceto destino USA, onde a inflacdo
tem refletido um grande impacto na vida dos tripulantes, a correcdo das diarias quando
o destino for USA passa para U$ 33,00, sendo café da manha 25% deste valor.

o 2.4 e 25 Vale alimentacéo e refeicdo: INPC dos tltimos doze meses mais 3%.

e 2.6 Abono: Manutencdo dos 2 abonos pagos, corrigidos pelo INPC dos ultimos 12
meses, e isencao de IR.
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3. ITENS SOCIAIS:

e 3.1 Da Empregabilidade:
Excluir a expressao “por tempo de contribui¢ao”:
Sugestéo de texto:

3.1.1 Garantia de emprego, por trés anos, as vésperas da aposentadoria junto a
Previdéncia Social

A EMPRESA se compromete a ndo demitir, salvo em caso de justa causa ou acordo, 0
aeronauta que contar com mais de 10 (dez) anos de EMPRESA e esteja a 3 (trés) anos
ou menos para adquirir o direito a aposentadoria.

Paragrafo Primeiro: A concessao acima cessard na data em que o aeronauta adquirir
direito a aposentadoria, junto a Previdéncia Social.

Paragrafo Segundo: A presente disposicao somente produzira efeito apés comunicacao

do aeronauta dirigida 8 EMPRESA de ter atingido esta condi¢é@o, por meio do CNIS
(Cadastro Nacional de Informacdes Sociais) emitido pelo INSS.

e 3.2.13 Diferencial cargueiro:
majoracao para o valor da média salarial
e 3.2.12 - Pagamento de Simulador:
O tempo despendido pelo aeronauta em simulador serd remunerado como hora de voo.

Isto deve incluir as horas de briefing e debriefing.
e 3.2.14 - Indenizacdo em escala com 8 (oito) ou 9 (nove) folgas:

- Comandante: 8 folgas = R$3000,00 / Copiloto: 8 folgas = R$ 2000,00
- Comandante: 9 folgas = R$1500,00 / Copiloto: 9 folgas = R$ 1000,00

e 3.2.15 Indenizacdo quando a programacdo adentrar periodos de folga:

- Invaséo de folgas: Comandante R$ 1500,00 / Copiloto R$1000,00
- Falta de comunicacgdo/consulta prévia por escrito: Pagamento em dobro.

www.aeronautas.org.br Pagina2de4
B [ sindicatonacionaldosaeronautas

Sao Paulo/SP Rio de Janeiro/RJ

Sede: Representacao: Portal e redes sociais:
11 5090-5100



SN

SINDICATO NACIONAL DOS AERONAUTAS

e 3.2.16 Prioridade para upgrade em deslocamento a servico em aeronaves LATAM:

- Voo em que a classe executiva ndo esta disponivel: Comandante: R$ 1250,00 /
Copiloto: R$ 1000,00.

e 3.2.5 - Indenizagéo de Escala Programada X Realizada:

Buscar novamente uma métrica para o SICK LEAVE. Devido as mudangas de escala
efetuadas pela empresa a fim de atender as necessidades, caso o tripulante precise se
afastar alguns dias, ele recebera somente a escala executada, mas vale ressaltar que
essa escala executada ndo depende do tripulante e quando é preciso uma DM, na
sequéncia se a empresa cancelar ou mudar os proximos voos, o tripulante pode ter
muito mais prejuizo, e ndo somente o periodo da DM.

e Item 3.2.16 Pagina 20 - Upgrade VVoos Latam:
Upgrade garantido em voos com mais de 4 horas, incluindo a rota GRU-SCL-GRU.
Deve ser dado a mesma prioridade dos demais pilotos do grupo Cargo (Ex: Lan
Cargo).

e 3.3.4 Dispensa de reserva

Majorar o periodo para 12 meses apés o retorno da licenca maternidade as atividades
de voo.

e 3.4.6 Folgas fixas anuais e 3.4.8 Solicitacao de folgas na escala mensal:

Para maior aproveitamento da escala de voo a empresa conceda 0s periodos de folga de
acordo com a necessidade da escala do tripulante.

Possibilidade das folgas pedidas, fixas e final de semana sejam fornecidas com inicio a
partir das 00:00h. Muitas vezes sdo publicadas com inicio apds as 12:00h.

e 3.4.11- Monofolga

Proibida a utilizacdo de monofolga.
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e Regras do Passe Livre:

Insercdo das regras de antecipagdo vigentes; alteragdo para constar que “Os tripulantes
deverdo, obrigatoriamente, se apresentar para embarque e viajar trajando o uniforme
completo de sua empresa, ou traje social esporte, e identificados pelo cracha funcional
(devendo retirar o cracha apds o embarque) e documento valido de identificacdo com
foto;

e Tempo de descanso no hotel minimo de 12h:

e Retorno da contribuicdo de 5% da parte da empresa na previdéncia privada;
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