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VISAO GERAL

O Sindicato Nacional dos Aeronautas - SNA estd iniciando um novo processo eleitoral, para
a renovacao dos 6rgdos do Sistema Diretivo.

Sao eleitos trienalmente, em conformidade com a legislacdo em vigor e de acordo com o
Estatuto vigente, os membros que compdem a Diretoria, o Conselho Fiscal, os Escritdrios
Regionais e as Representagdes Sindicais por empresa.

A Diretoria é eleita por meio de chapas integradas, com a indicacdo de nomes para ocupar
cargo em cada uma das 14 (quatorze) Diretorias previstas no Estatuto do SNA.

As chapas integradas podem, ainda, de maneira opcional, indicar nomes para ocupar os
cargos de Representantes Regionais, que sdo as pessoas responsaveis pelo gerenciamento
dos Escritérios Regionais.

O Conselho Fiscal é constituido por 5 (cinco) membros, aos quais cabe a responsabilidade
de fiscalizar a gestao financeira do SNA. As candidaturas para o cargo de Conselheiro Fiscal
sao individuais, e todos os associados tém o direito de votar em um representante para o
cargo. Ao final, os 5 (cinco) candidatos mais votados assumem os mandatos.

Os Representantes Sindicais por empresa sao eleitos pelos tripulantes de sua respectiva
empresa empregadora, por meio de candidaturas individuais, e existe um critério de
proporcionalidade em relacdo ao numero de aeronautas de cada empresa para definir o
numero total de Representantes Sindicais daquela empresa a serem eleitos.

E vedada a inscricdo de candidatura para mais de um cargo.
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CALENDARIO ELEITORAL

Em cumprimento ao Estatuto do SNA, foi definido um calenddrio eleitoral que respeita todos os passos,
procedimentos e prazos necessarios para a instaura¢do do processo eleitoral. O Calendario Eleitoral ficou
organizado da seguinte forma:

06/01/2025 (Segunda-feira) |

Edital de convocagao da AGO para instauragao do processo eleitoral

13/01/2025 (Segunda-feira) ‘
03/02/2025 (Segunda-feira)
Edital convocatério das elei¢Ges publicado no DOU com envio até as 15h do dia util anterior
04/02/2025 (Terga-feira) até 24/02/2025 (Segunda-feira)
Prazo para registro das chapas (art. 75)
25/02/2025 (Terga-feira) até 06/03/2025 (Quinta-feira) ‘
Prazo para publica¢do das chapas pela Comissao Eleitoral (art. 82) (Observagdo: Logo apds o Carnaval)
07/03/2025 (Sexta-feira) até 12/03/2025 (Quarta-feira) ‘
Prazo para impugnacdo de candidaturas: (art. 89) c/c (Art. 137)
13/03/2025 (Quinta-feira) até 17/03/2025 (Segunda-feira) ‘
Prazo para comissdo eleitoral dar ciéncia ao candidato impugnado (art. 91) c¢/c (Art. 137).
17/03/2025 (Segunda-feira) até 21/03/2025 (Sexta-feira)
Prazo de cinco dias para o candidato impugnado apresentar sua defesa (art. 91)

24/03/2025 (Segunda-feira) até 26/03/2025 (Quarta-feira) ‘

Prazo para a comissdo eleitoral proferir decisdo (art. 91, Paragrafo Unico)

27/03/2025 (Quinta-feira) até 28/03/2025 (Sexta-feira) ‘

Prazo de 24h para chapa efetuar substituicdo de candidato cuja impugnacdo foi julgada procedente. (art. 92)

07/04/2025 (Segunda-feira) até 14/04/2025 (Segunda-feira) ‘

Votagdo 12 escrutinio (art. 62, observado o art. 110)

15/04/2025 (Terca-feira) |

13h30/14h na Sede SNA/SP - Apuracdo em Assembleia Eleitoral Publica e Permanente

15/04/2025 (Terca-feira) a 30/04/2025 (Quarta-feira) ‘
23/04/2025 (Quarta-feira) até 30/04/2025 (Quarta-feira)
Votacgdo 22 escrutinio, que ocorrera somente se ndo houver quérum no 12 escrutinio
30/04/2025 (Quarta-feira)

Apuracdo em Assembleia Eleitoral Publica e Permanente
(apenas se ndo houver quérum no 12 escrutinio) as 16:30h/17:00 na Sede SNA/SP

30/04/2025 (Quarta-feira) a 15/05/2025 (Quinta-feira)

Prazo de recurso: (art. 127)
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VALIDACAO DO PROCESSO ELEITORAL

O quérum necessario para ser considerado vélido o primeiro escrutinio serd igual a 20% (vinte por cento)
do total de eleitores aptos a votar. Sera considerada eleita a chapa integrada, quando Unica, somente se
atingir 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um) voto dos votantes.

Quando houver mais de uma chapa integrada, serd considerada eleita a chapa que obtiver a maioria dos
votos, desde que o numero total dos votos dados as chapas integradas atinja 50% (cinquenta por cento)
mais 1 (um) voto dos votantes.

Serdo considerados eleitos para o Conselho Fiscal os candidatos mais votados.
Serdo considerados eleitos para as Representagées Sindicais os candidatos mais votados.

Nao preenchidos os requisitos estabelecidos para a validade do pleito, o Presidente da Mesa Apuradora
considerara encerrado o escrutinio, apds concluidos os trabalhos de apuracdo, notificando em seguida o
Presidente da Comissdo Eleitoral dos resultados obtidos, a fim de que convoque o segundo escrutinio,
dentro dos 15 (quinze) dias seguintes, nos termos do Edital publicado.

No segundo escrutinio concorrera a chapa integrada, se for Unica, ou as duas chapas integradas que, no
escrutinio anterior, tiverem sido as mais votadas entre as concorrentes.

O segundo escrutinio sera considerado valido se alcancado o quérum igual a 10% (dez por cento) dos
eleitores. Serd considerada eleita a chapa integrada, quando Unica, somente se atingir 50% (cinquenta
por cento) mais 1 (um) voto dos votantes.

Caso o quérum nao seja atingido apds o segundo escrutinio, o prazo para realizacdo de novas eleicdes é
de 6 (seis) meses. Nessa situacdo, a Assembleia Geral prorrogard o mandato da Diretoria em exercicio
pelo prazo de até 6 (seis) meses, dentro do qual serd convocada nova eleicao.

COMISSAO ELEITORAL

A Comissdo Eleitoral serd composta por associados eleitos pela Assembleia Geral e 1 (um) representante
por chapa integrada que vier a ser registrada.

Para que o associado possa ser eleito como integrante da Comissao Eleitoral é necessario que cumpra o
estabelecido no Artigo 93, alineas “a” e “b” e seu paragrafo Unico, e Artigo 99, alineas “a” e “b”, do
Estatuto do SNA.

No ato de registro de chapa integrada sera indicado o seu representante para compor a Comissao
Eleitoral.

QUEM PODE SER CONSIDERADO ELEITOR?

Para exercer o direito de votar na eleicdo do SNA, o associado deve ter pelo menos 6 (seis) meses
ininterruptos de associa¢do, mais de 2 (dois) anos de exercicio da profissdo de aeronauta e estar no pleno
gozo dos direitos sindicais.

Para votar, o associado deve ter quitado todas as mensalidades em atraso até 15 (quinze) dias antes da
eleicdo. Eisento de comprovacdo o associado que houver autorizado o desconto em folha de pagamento.
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O aposentado que estabelecer novo vinculo de emprego podera votar desde que esteja em dia com as
mensalidades sindicais.

O associado assistencial ndo possui o direito de votar.

E vedada a outorga de procuracdo para votar.

QUEM PODE SER CANDIDATO?

Para exercer o direito de concorrer como candidato a qualquer um dos cargos disponiveis na elei¢cao do
SNA, o associado deve ter pelo menos 6 (seis) meses ininterruptos de associacdo, deve comprovar o
exercicio da profissdo de aeronauta durante um total de pelo menos 2 (dois) anos até a data do registro
da chapa e estar no pleno gozo dos direitos sindicais.

O candidato deve estar em dia com as mensalidades sindicais até a data do registro da chapa.

O aposentado que comprovadamente continua exercendo a profissdo de aeronauta podera concorrer a
cargo eletivo, desde que esteja em dia com as mensalidades sindicais.

O associado assistencial ndo possui o direito de ser votado para cargos eletivos.

E vedada a inscri¢do para mais de uma candidatura concomitantemente, devendo, portanto, o candidato
se limitar a concorrer ou a Diretoria, ou ao Conselho Fiscal, ou ao Escritério Regional ou a Representacao
Sindical por Empresa.

QUEM NAO PODE SE CANDIDATAR?

Segundo o Art. 74 do Estatuto do SNA ndo poderd se candidatar o associado que:

a) ndo tiver aprovadas suas contas relativas a exercicios anteriores no desempenho de cargos de
administragdo do SNA, por decisdo do Conselho Fiscal, ratificada pela Assembleia Geral, caso fique
provado, por decisdo judicial transitada em julgado, que houve prejuizo para a
Entidade;

b) houver lesado o patriménio de qualquer entidade sindical ou associacdo profissional, de acordo
com decisdo judicial transitada em julgado;

c) contar com menos de 6 (seis) meses de inscri¢do no quadro social do SNA;

d) ndo tiver exercido a profissGo de aeronauta durante um total de pelo menos 2 (dois) anos, até a
data do registro da chapa;

e) durante os ultimos 2 (dois) anos contados, retroativamente, da data do registro da chapa, ndo tiver
exercido a profiss@o de aeronauta, por haver comprovadamente mudado de profissdo;

f) ndo estiver no gozo dos direitos sindicais;
g) tiver sido condenado criminalmente, enquanto persistirem os efeitos da pena;

h) que ndo estiver no gozo dos direitos civis e politicos;

[l
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i) que tenham sido destituidos de cargo administrativo ou de representacdo sindical, por decisGo
judicial transitada em julgado ou de Assembleia Geral especificamente convocada para esse fim.

REGISTRO DE CANDIDATURAS DE CHAPA INTEGRADA PARA A DIRETORIA

Conforme previsto em Estatuto, o SNA sera dirigido por uma Diretoria constituida por 14 (quatorze)
diretores, sendo 7 (sete) titulares e 7 (sete) suplentes, devidamente eleitos através de chapa integrada,
cada um ocupando uma das seguintes fungées:

I —Titulares:

a) Presidéncia;

b) Secretaria Geral;

c) Diretoria de Administracdo e Financas;
d) Diretoria Juridica;

e) Diretoria de Comunicag3o;

f) Diretoria de Relacdes Internacionais;

g) Diretoria de Seguranca de Voo.

Il = Suplentes:

h) Diretoria de Formac&o Sindical;

i) Diretoria de Relag¢Bes Institucionais;

j) Diretoria de Assuntos Previdenciarios;

k) Diretoria de Regulamentacdo e Convenc¢des Coletivas;
I) Diretoria de Saude;

m) Diretoria de Assuntos Técnicos; e

n) Diretoria de Aviacdo de Instrucdo, Executiva e Agricola.

Na previsdo de vagas para a Diretoria, deverdo ser respeitados os seguintes limites maximos:

e 80% de Diretores de uma mesma fungao;
e 80% de Diretores de uma mesma empresa;
e 10% de Diretores aposentados.
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Nos casos em que algum membro da Diretoria mude de funcdo ou de empresa apds o inicio do mandato,
fica dispensado o cumprimento da proporcionalidade prevista no Estatuto. O arredondamento devera
ser feito para o numero inteiro inferior.

No ato da inscricdo, a chapa integrada devera conter nimero de candidatos suficientes para cobrir todas
as vagas previstas para a Diretoria.

Sera recusado o registro de chapa integrada que ndo contenha o nimero minimo de candidatos ou que
nado esteja acompanhada das fichas de qualificacdo individuais disponibilizadas pela Comissado Eleitoral
devidamente preenchidas e com as assinaturas dos candidatos, acompanhada da documentacgao exigida.

Segundo o Estatuto, os Representantes Regionais poderdo ser eleitos em conjunto com o processo
eleitoral para a Diretoria ou em Assembleia Geral especifica. Dessa forma, é opcional que as chapas
integradas apresentem nomes para concorrer a essas vagas, Uma vez que as vagas para os Escritdrios
Regionais que eventualmente ndo forem preenchidas poderdo ser completadas posteriormente em
Assembleia Geral especificamente convocada para este fim.

As chapas para Diretoria e Representantes Regionais serdo numeradas de acordo com a ordem de
registro a partir do nimero 1.

O SNA fornecerd aos candidatos comprovante do registro da candidatura e, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, comunicara o fato, por escrito, a empregadora.

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA

REGISTRO DE CHAPA INTEGRADA
PARA DIRETORIA

Para registro de chapa integrada para os cargos de Diretoria e Representantes Regionais sera exigida a
seguinte documentacao:

Ficha de Requerimento de Registro de Chapa Integrada;

Contando obrigatoriamente com a indicagdo dos 14 (quatorze) nomes para os cargos de Diretoria, e
opcionalmente com a indicagdo dos Representantes Regionais.

Autorizagoes individuais de todos os membros da chapa (Anexo I);

As Autorizagdes Individuais so serdo aceitas no formato digital se possuirem a assinatura do candidato.
O registro da chapa integrada sé serd aceito mediante apresenta¢do de autorizacbes individuais
devidamente assinadas de todos os membros da chapa.

[
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Declaragées individuais de todos os membros da chapa (Anexo Il);

As Declaragdes Individuais s6 serdo aceitas no formato digital se possuirem a assinatura do candidato. O
registro da chapa integrada s6 serd aceito mediante apresenta¢do de autorizagdes individuais
devidamente assinadas de todos os membros da chapa.

Cépia de documento de identificacdo valido de todos os membros da chapa;
Serdo aceitos como documento de identificagdo:

e Carteira de Identidade (emitida nos ultimos 10 anos);

e Carteira Nacional de Habilitacdio — CNH (cdpia fisica ou digital com QR code);

e Passaporte (dentro do prazo de expira¢do);

e (Certificado de Habilitagdo Técnica — CHT (emitida pela ANAC, com QR code, obtida através do
aplicativo gov.br);

Cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Pdginas de qualificacdo e pdginas que comprovem o vinculo empregaticio e o exercicio da fun¢do de
aeronauta por pelo menos 2 anos.

Termo de Rescisao de Contrato de Trabalho;

Necessdrio somente em caso de aeronauta com contrato de trabalho extinto nos ultimos 6 meses,
conforme Art. 10, pardgrafo terceiro, do Estatuto do SNA.

Certidao Negativa criminal de ambito federal (Policia Federal);
Pode ser emitido online, no site da Policia Federal, conforme o link:

https://www.qgov.br/pf/pt-br/assuntos/antecedentes-criminais

Certidao de Quitacao Eleitoral;
Pode ser emitido online, no site do Tribunal Superior Eleitoral, conforme o link:

https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

REGISTRO DE CANDIDATURAS PARA CONSELHEIRO FISCAL

Conforme previsto em Estatuto, o Conselho Fiscal do SNA sera composto por 5 (cinco) membros efetivos,
eleitos pela Assembleia Geral.

A inscricdo de candidatos para eleicdo ao cargo de Conselheiro Fiscal serd realizada exclusivamente
através de chapas individuais. As chapas serdo numeradas de acordo com a ordem de registro a partir
do niimero 10 (dez).

[
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DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA REGISTRO DE CANDIDATURA PARA O CARGO DE
CONSELHEIRO FISCAL

Para registro de chapa integrada para os cargos de Diretoria e Representantes Regionais sera exigida a
seguinte documentagdo:

Ficha de Qualificacdo de Candidato; - Declarac¢ao Individual (Anexo 1);

As Declara¢des Individuais s6 serdo aceitas no formato digital se possuirem a assinatura do candidato.
O registro candidatura so serd aceito mediante apresenta¢do da Declaracdo Individual devidamente
assinada.

Copia de documento de identificagdo valido;
Serdo aceitos como documento de identificagdo:

e Carteira de Identidade (emitida nos ultimos 10 anos);

e Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH (copia fisica ou digital com QR code);

e Passaporte (dentro do prazo de expira¢do);

e Certificado de Habilitagdo Técnica — CHT (emitida pela ANAC, com QR code, obtida através do
aplicativo gov.br);

Cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Pdginas de qualificaco e pdginas que comprovem o vinculo empregaticio e o exercicio da fun¢do de
aeronauta por pelo menos 2 (dois) anos.

Termo de Rescisdao de Contrato de Trabalho;

Necessdrio somente em caso de aeronauta com contrato de trabalho extinto nos ultimos 6 meses,
conforme Art. 10, pardgrafo terceiro, do Estatuto do SNA.

Certidao Negativa criminal de ambito federal (Policia Federal);

Pode ser emitido online, no site da Policia Federal, conforme o link:

https://www.qgov.br/pf/pt-br/assuntos/antecedentes-criminais

Certidao de Quitagao Eleitoral;
Pode ser emitido online, no site do Tribunal Superior Eleitoral, conforme o link:

https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

REGISTRO DE CANDIDATURAS PARA REPRESENTANTE SINDICAL

Conforme previsto em Estatuto, os Representantes Sindicais por empresa poderdo ser eleitos em
conjunto com o processo eleitoral para a Diretoria, respeitando a seguinte proporcionalidade, relativa ao
nimero de aeronautas de cada empresa:
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a) até 1.000 aeronautas: 1 Representante Sindical;

b) entre 1. 001 e 3.000 aeronautas: 2 Representantes Sindicais;
c) entre 3.001 e 5.000 aeronautas: 3 Representantes Sindicais;
d) entre 5.001 e 7.000 aeronautas: 4 Representantes Sindicais;
e) entre 7.001 e 9.000 aeronautas: 5 Representantes Sindicais;
f) acima de 9.001 aeronautas: 6 Representantes Sindicais.

A eleicdo de Representantes Sindicais em conjunto com as elei¢es gerais s6 ocorrera nas empresas que
possuirem mais de 200 (duzentos) aeronautas. Empresas com menos de 200 (duzentos) aeronautas terdo
seus representantes eleitos em Assembleia Geral especifica, exclusivamente para esse fim.

A inscricdo de candidatos para eleicdo as Representacdes Sindicais por Empresa sera realizada
exclusivamente através de chapas individuais. As chapas serdo numeradas de acordo com a ordem de
registro a partir do nimero 100 (cem) para Representantes Sindicais por empresa.

Nos casos em que, apds a elei¢do, ocorra diminui¢cdo no nimero de aeronautas em uma determinada
empresa, o numero de Representantes Sindicais permanecera inalterado até o fim do mandato.

Nos casos em que, apds a eleicdo, ocorra um aumento no numero de aeronautas em uma determinada
empresa, podera ser convocada Assembleia Geral especifica para preenchimento das novas vagas.

DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA REGISTRO DE CANDIDATURA PARA O CARGO DE
REPRESENTANTE SINDICAL POR EMPRESA

Para registro de chapa integrada para os cargos de Diretoria e Representantes Regionais sera exigida a
seguinte documentagao:

Ficha de Qualificagdo de Candidato; - Declara¢ao Individual (Anexo I);

As Declaragbes Individuais so serdio aceitas no formato digital se possuirem a assinatura do candidato.
O registro candidatura sé serd aceito mediante apresentacdo da Declara¢do Individual devidamente
assinada.

Cépia de documento de identificacdo valido;
Serdo aceitos como documento de identificagdo:

e Carteira de Identidade (emitida nos ultimos 10 anos);

e Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH (cdpia fisica ou digital com QR code);

e Passaporte (dentro do prazo de expira¢do);

e (Certificado de Habilitagdo Técnica — CHT (emitida pela ANAC, com QR code, obtida através do
aplicativo gov.br);

Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

Pdginas de qualificagdo e pdginas que comprovem o vinculo empregaticio e o exercicio da fungdo de
aeronauta por pelo menos 2 (dois) anos.

10
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Termo de Rescisdao de Contrato de Trabalho;

Necessdrio somente em caso de aeronauta com contrato de trabalho extinto nos ultimos 6 meses,

conforme Art. 10, pardgrafo terceiro, do Estatuto do SNA.
Certidao Negativa criminal de ambito federal (Policia Federal);

Pode ser emitido online, no site da Policia Federal, conforme o link:

https://www.qgov.br/pf/pt-br/assuntos/antecedentes-criminais

Certidao de Quitacao Eleitoral;

Pode ser emitido online, no site do Tribunal Superior Eleitoral, conforme o link:

https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

[
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